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違う世代の方とのコミュニケーションの取り方


組織内におけるコミュニケーションの取り方
内定・入社後の対人関係ストレスの耐性強化

活動実績（敬称略）　

研修　：　防衛省・東京労働局・日本放送協会・損保ジャパン・セイジョー・NTTデータアイテック
静岡大学大学院・東京大学・大妻女子大学・武蔵大学・桜美林大学　等
インターンシップ受入　：　お茶の水大学・日本女子大学・電気通信大学・日本大学　等
　　　講師陣　
キャリアコンサルタント、産業カウンセラー、大学教授、経営コンサルタント、会社経営者など












株式会社自分楽（じぶんがく）


〒112-0005　東京都文京区水道2-11-5明日香ビル1階　


TEL：03-5977-8573　　　FAX：03-5977-8574


EMAIL：sakiyama@jibungaku.com　


URL：� HYPERLINK "http://www.jibungaku.com" ��http://www.jibungaku.com�





代表取締役　崎山みゆき


桜美林大学大学院国際学修士


静岡大学大学院客員教授


横須賀市文化振興委員


資格：産業カウンセラー


専門分野：コミュニケーション


　　　　　ストレスケア


著書「１０年後の名刺」


「エンジニアのためのコミュニケーションの技術」等





ご挨拶


企業が新卒に求める能力の第一位は「コミュニケーション能力」です。


もし、貴校が今までの就職活動支援で成果を出しきれていないとしたら、それは企業の情報が無かったからです。しかし、弊社は、人材育成のプロとして持っている雇用側の視点と、学校教育に従事している経験の両者を生かした、本物の就職活動支援の実績を持っています。「就職が決まらない」と悩んでいた女子学生も、弊社のサポートで、一週間で２社の納得の行く内定を手にしました。ぜひ、私たちと共に、本物の就労支援を手がけていただきたくお願い申し上げます。





説明会のお申し込みはメールまたはファックスをご利用ください。








